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Sprawozdanie Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza ocenia rok 2009 jako czas dobrephmary z Zargdem Banku zaréwno
podczas regularnych posiedzgk i w trakcie roku. Rada Nadzorcza omowita wskzigs
istotne dla funkcjonowania Banku kwestie. Komit&gdy Nadzorczej, tj. Komitet Audytu
oraz Komitet Wynagrodzei Nominacji omowity tematy do zaopiniowania przeaty skiad
Rady, przy czym najwaiejsze kwestie dotyczyty wynikéw finansowych, rapav i planow
pracy audytu wewgirznego, zargdzania ryzykiem, zasobow ludzkich, jak réwniemian
w skitadzie Zarzdu Banku.

Kwestie ogdlne

Rada Nadzorcza odbyta 8 posieze ciagu roku, podejmupc tacznie 43 uchwaly, z czego 4
podigte zostaty w trybie obiegowym. \Aksza¢ Cztonkow Rady Nadzorczej wia udziat
we wszystkich posiedzeniach. Frekwencja podczasego® Komitetow byta réwnie
wysoka. Komitet Audytu odbyt 6 posiedz& ciagu roku, natomiast Komitet Wynagrodize
I Nominacji 5 posiedze

Posiedzenia Rady Nadzorczej

Na swoim pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza ofadwyniki Banku w 2008 roku,
zatwierdzita Plarsrednioterminowy MTP na lata 2009-2011, jak rowniezyjeta rezygnagj
Wiceprezesa Michata Szczurka w zzku z jego przégiem do innych zadaw strukturach
ING. Na nasipnym posiedzeniu w lutym Rada Nadzorcza zatwieadzprawozdania
finansowe wraz z opiaiaudytora zewgtrznego - Ernst&Young. Ustalono dait porzadek
obrad Walnego Zgromadzenia, zatwierdzono projekthwat WZ. Rada zaaprobowata
réwniez tres¢ Raportu o przestrzeganiu w Banku ,Dobrych praksgdtek notowanych na
GPW”.

W marcu Rada Nadzorcza ustalita zadania premiowecdlonkdéw Zarzdu na rok 2009,
przyjeta rowniez do wiadoméci informacg Zarzdu z obszaru bankowoi detalicznej m.in.
w sprawie wskanikéw szkodowséci dla portfela kredytow hipotecznych udzielonychOMF
oraz kredytow z niskim wktadem wiasnym, jak rownaderty produktow strukturyzowanych.

3 kwietnia 2009 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzguwotato Cztonkoéw Rady Nadzorczej
na kolejra, pigcioletnia kadenag. W zwiazku z tym, na swoim posiedzeniu w maju, Rada
Nadzorcza ukonstytuowataesiwybrata rownie cztonkéw Komitetu Audytu oraz Komitetu
Wynagrodzé i Nominacji. Ponadto, Rada Nadzorcza dokonata aynia skfadzie Zargdu
powotupc Pana Everta Derksa Droka na stanowisko WicepgeZeszdu ING Banku
Slaskiego S.A. z dniem 1 czerwca 2009 roku.

W czerwcu Rada Nadzorcza omowita wyniki Banku ziwartat 2009 w poroéwnaniu do
grupy rowigniczej. Rada przyja rowniez do akceptujcej wiadomdci informacg Zarzadu
w sprawie dziald ograniczajcych koszty, jak réwnie informacg w sprawie opcji
walutowych. Rada zatwierdzita ponadto zmiany w s$drezasadniczej Regulaminu
Organizacyjnego.
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Na wrzéniowym posiedzeniu Rada Nadzorcza zapoznata siynikami Banku za | pétrocze
2009 oraz informagj Zaradu w sprawie analizy sektorowej. Rada wyrazita zgo@

wprowadzenie zmian do Regulaminu Zgha, jak rownie zatwierdzita procedury
wewretrzne Banku dotycce procesOw szacowania kapitalu wetkrnego, zargdzania

kapitatowego oraz planowania kapitatowego.

W listopadzie oméwiono wyniki finansowe Banku z&w8artat 2009 roku. Zajo sk takze
planem pracy Rady i Komitetow na rok rgmty oraz kolejnymi zmianami organizacyjnymi
w Banku.

26 padziernika 2009 pan Brunon Bartkiewicz, Prezes &duz ztayt na rce
Przewodniczcej Rady Nadzorczej rezygnacg petnionej funkcji w zwizku z obgciem
nowego stanowiska w centrali Grupy ING z dniemycztia 2010. Na swoim grudniowym
posiedzeniu Rada powotata Pamlalgorzat Kotakowsk na stanowisko Prezesa Zgia,
pod warunkiem uzyskania zgody Komisji Nadzoru Fswamego.

Rada Nadzorcza przychydaj se do pozytywnych opinii Komitetu Audytu w agu catego
roku zatwierdzata dokumenty Departamentu Audytu Wgkznego: plan audytu oraz
sprawozdania z dziataldo departamentu. Statym punktem pmku obrad byt réwnie
Raport Ryzyka — dokument obejmay kwestie zarmdzania wszystkimi ryzykami finanso-
wymi, w tym w szczegolnwi ryzykiem kredytowym i rynkowym.

Posiedzenia Komitetu Audytu

Na swoim pierwszym posiedzeniu w 2009 roku KomAedytu zapoznat siz Raportem
Pionu Ryzyka Kredytowego i Rynkowego, informacfaradu w sprawie ryzyka
kredytowego z derywatywow, jak réwaieinformach Zarzadu w sprawie wyceny portfela
papieréw wartéciowych polskiego rgdu denominowanych w euro. Komitet prayjdo
wiadomdaci informacje audytora zewtrznego w sprawie badania sprawazd#la celow
konsolidacji z Grup ING oraz przebiegu prac audytowych dla sprawazfiaansowych

i SOX. Komitet przygt do wiadomdci prezentag incydentéw operacyjnych za IV kwartat
2008 oraz informagjZarzdu w sprawie najwkszych zaangawan. Cztonkowie Komitetu
pozytywnie zaopiniowali uaktualniony Regulamin $®yst Kontroli Wewatrznej
rekomendujc Radzie Nadzorczej jego zatwierdzenie.

Na kolejnym posiedzeniu w lutym, Komitet skupit swwag: na Raporcie Rocznym -
Sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy 2008 wragpinia Ernst&Young. Przyto
rowniez Sprawozdanie Zasdu za rok 2008.

W marcu Komitet przyt Raport Compliance za styazeluty 2009, jak rownig informack
Zarzadu w sprawie opcji walutowych. Pozytywnie zaopingme zostaly dokumenty
Departamentu Audytu Wewtrznego: Sprawozdanie Departamentu Audytu Wgxznego
za |l potrocze 2008 oraz Uaktualniony Plan Audytu2909. Komitet zapoznatesiowniez

z projektem Listu do Zagzlu.

W czerwcu Komitet Audytu zapoznatg¢siz informachy Zarzadu w sprawie sytuacji
ptynnasciowej oraz informagj w sprawie SOX. Zaakceptowana zostata wersja fanalstu
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do Zaradu. Komitet pozytywnie zaopiniowat dokument ,Regula ING BankuSlaskiego —
System kontroli wewgtrznej”, rekomenduc Radzie Nadzorczej jego zatwierdzenie.

Na wrzéniowym posiedzeniu Komitet Audytu oméwit wyniki |6pocza 2009 wraz
Z raportem audytora zewtnznego z przegbu. Komitet wydat pozytywne opinie do procedur
wewretrznych Banku dotyexych procesow szacowania kapitatu wetkznego, zargdzania
kapitalowego oraz planowania kapitalowego. Wyraainiez zgod: na aktualizag planu
audytu wewntrznego na rok 2009.

W listopadzie Komitet Audytu zaakceptowat Aneksdimowy o wspoétpracy z ING Group
NV oraz ING Bank NV na rok 2009, oraz pralyjnformacg w sprawie bezpiecastwa IT

i wynikow testow DRP. Komitet wydat pozytywropinic do planu audytu wewtrznego na
rok 2010, rekomendag Radzie Nadzorczej pagjie stosownej Uchwalty.

Statymi punktami posiedaegkomitetu Audytu, omawianymi na wszystkich posiauaeh g:

-  Dokument ,Non-Financial Risk Dashboard”, przedkiaglaprzez Dyrektora Banku
nadzorugcego Departament Zadzania Ryzykiem Operacyjnym, Departament
Compliance oraz Departament Przeciwdziatania Oszumst

- Miesieczny Raport Ryzyka — dokument obejamyj kwestie zargdzania wszystkimi
rodzajami ryzyk finansowych, w tym w szczegdicioryzykiem kredytowym oraz
rynkowym,

- Wykaz umow z podmiotami powdanymi, akceptowany przez Komitet po wazejszym
potwierdzeniuze umowy te zawierane s1a warunkach rynkowych.

Posiedzenia Komitetu Wynagrodza i Nominacji

Podczas pierwszego posiedzenia Komitetu Wynagrodz&lominacji w lutym Prezes
Zarzadu wyshpit z propozycy zamraenia ptac podstawowych Czionkéw Zadm w roku

2009. Komitet zgodzit gi z ta sugesti | postanowit rekomendowaRadzie Nadzorczej
podgcie stosownej Uchwaty.

W marcu Komitet skupit swuwag: na zadaniach premiowych (KPI) Czitonkow Zgta.
Przygto rowniez informacg w sprawie rotacji pracownikOw oraz programu motgywaego
LEO w roku 2009.

W czerwcu Komitet przyt informacg w sprawie rozmow rocznych, zapozna sdbwniez
Z priorytetami HR w 2009 roku.

We wrzéniu Komitet omowit informagj Zarzadu w sprawie powotania dyrektora obszaru
HR, zapoznat si z przyczynami odé§ pracownikdéw Banku w | potroczu 2008ciezkami
rozwoju w Banku, oraz planami sukcesji. Komitet dioét rownie przeghdu ptac Banku
w poréwnaniu z danymi rynkowymi oraz zapoznatzsidokumentem ,Dyskusje regulatoréw
w sprawie wynagrodZe Czionkow Zaradu”. Omowiona zostata rownie informacja

w sprawie rozpocgia realizacji programu WPC (Badanie Kultury SukcBynkowego).

Pierwsze wyniki tego badania zostaty przedstawioadistopadowym posiedzeniu. Komitet
zaakceptowat rOwnieraport w sprawie jesiennego przgll ptac oraz zalania polityki
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ptacowej Banku na 2010 rok, jak rowaimformackg na temat planowych zmian w systemie
premiowym oraz prezentggprogramu Talent Management.

Samoocena Rady Nadzorczej ING Bank8laskiego

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzidlein8anku we wszystkich dziedzinach.
W roku 2009 w sktad Rady Nadzorczej wchodzity aasfice osoby:

Anna Fornalczyk - Przewodniza (Cztonek Niezatmy)
Cornelis Leenaars - Wiceprzewodnaiy

Wojciech Popiotek - Sekretarz (Cztonek Niezayg
Ralph Hamers - Czionek

Jerzy Hausner - Czionek (Cztonek Niezayg
Nicolaas Cornelis Jue - Czionek

Mirostaw Kasmider - Czlonek (Cztonek Niezatey)
Tom Kliphuis - Czilonek

Wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej reprezentgrdzo wysoki poziom przygotowania
zawodowego. Cztonkowie Rady pawani z Grup ING zajmup w niej wysokie stanowiska
kierownicze i legitymuj si¢ bardzo dobrym przygotowaniem zawodowym. Wszyscy
Czionkowie Rady Nadzorczej majwyksztatcenie wygsze. Troje sp@dd nich to
profesorowie, w tym dwdch petni funkcje kierownikdatedr wyszych uczelni w Polsce.
Dwie osoby petnity znaceze funkcje pastwowe.

Potlowa Cztonkow Rady Nadzorczej spetnia éloee Statutem kryteria niezthhe do
uznania ich za czlonkéw niezatgych Rady. Pozostali czionkowie Rady powiazani
z akcjonariuszem domimgym Banku — ING Bank N.V.

W celu wspierania Rady Nadzorczej w wykonywanilkm@npetencji, w tym w szczegolém
funkcji konsultacyjno-doradczych Rada powotatasspad swoich cztonkéw Komitet Audytu
oraz Komitet Wynagrodzei Nominaciji.

Komitet Audytu wspiera Rad w zakresie monitorowania i nadzoru nad audytem
wewrgtrznym i zewrtrznym oraz systemem zadzania w Banku i jednostkach od niego
zaleenych, a w szczegolsoi adekwatnéci i skutecznéci systemu kontroli wewgirznej

I systemu zarglzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodop relacji Banku

z podmiotami powazanymi, jak réwnie relacji pomédzy Bankiem i podmiotem
wykonujacym badanie sprawozfidinansowych Banku.

W 2009 roku Komitet Audytu pracowat w ngstijacym skiadzie:

Mirostaw Kasmider — Przewodniezy
Ralph Hamers — Czionek
Jerzy Hausner — Czilonek
Tom Kliphuis — Czionek
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Komitet Wynagrodzg i Nominacji wspomaga RadNadzorcza w zakresie monitorowania
i nadzorowania obszaru kadrowego i ptacowego Baakw, szczegélriwi planow sukcesji,
procesow rotacji pracownikow, badania satysfakajacpwnikéw Banku oraz polityki
wynagradzania i premiowania.

W 2009 roku Komitet Wynagrod#ae Nominacji pracowat w nagbujacym skiadzie:

Anna Fornalczyk — Przewodniga
Cornelis Leenaars — Czionek
Wojciech Popiotek — Czilonek
Nicolaas Cornelis Jue — Czionek

W obu komitetach zasiada po dwoéch cztonkow niezgieh Rady Nadzorczej.

Wypeltniapc postanowienia Statutu i Regulaminéw, Rada Nadzoodbywa posiedzenia co
najmniej pe¢ razy w roku, a Komitet Audytu co najmniej raz nadktat, podobnie jak
Komitet Wynagrodze i Nominacji.

Na posiedzeniach Rady omawianeveszystkie kluczowe sprawy zgzane z funkcjonowa-
niem Banku. Porglki obrad g tak uktadane, aby obejmowatly wszystkie zagadnjenia
ktorymi powinna zajmowa sic Rada Nadzorcza zgodnie z obemijacym prawem.
SzczegoOlowy wykaz spraw, ktory zajmowatg $tada zamieszczono w pierwszegsd
Sprawozdania.

Biorac powysze pod uwag w ocenie Rady Nadzorczej, Rada jest dobrze ptoygma do
wykonywania swoich ustawowych i statutowych kompejei wypetnia je w sposéb
wiasciwy, gwarantujcy odpowiedni nadzor nad Bankiem, we wszystkichotigtch

dziedzinach jego dziataldoi.
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