2021-12-15 raport nr 34/2021: Aktualizacja polityki dywidendowej.

W nawigzaniu do raportu biezgcego nr 9/2020 z 6 marca 2020 roku, Zarzqd ING Banku Slgskiego S.A.
(,Bank”) informuje, ze 15 grudnia 2021 roku Rada Nadzorcza Banku zatwierdzita aktualizacje Polityki
dywidendowej ING Banku Slgskiego S.A. (,Polityka”).

Aktualizacja Polityki wynika przede wszystkim z potrzeby jej dostosowania do wymogow
Rekomendacji Z Komisji Nadzoru Finansowego (,KNF") i polega na:

1.
2.

3.

4.

dodaniu zaktadanego wskaznika wyptaty dywidendy w wysokosci do 50% zysku netto Banku,
dodaniu otoczenia makroekonomicznego jako przestanki branej pod uwage przy ustaleniu
dywidendy,

dodaniu mozliwosci wyptaty wyzszej dywidendy, np. z zysku niepodzielonego z lat ubiegtych, pod
warunkiem spetnienia warunkéw do wyptaty, oraz

wprowadzeniu odniesienia do Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, ktére zostaty
przyjete przez Bank.

Najwazniejsze zatozenia Polityki dywidendowej ING Banku Slgskiego S.A.:

1.

ING Bank Slgski S.A. zaktada stabilne realizowanie wyptat dywidend w dajqcej sie przewidzie¢
perspektywie w wysokosci do 50% rocznego zysku netto Banku, z zachowaniem zasady
ostroznego zarzgdzania oraz wszelkich wymogoéw regulacyjnych, do ktérych zachowania Bank jest
zobowigzany oraz z uwzglednieniem przyjetych do stosowania Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021.

Propozycja wyptaty dywidendy w wysokosci wyzszej niz wynikatoby to ze wskaznika wskazanego

powyzej jest mozliwa, gdy jest to uzasadnione sytuacjq finansowq Banku (np. z niepodzielonego

zysku z lat ubiegtych) oraz pod warunkiem spetnienia wszystkich pozostatych wymogow
okreslonych w przepisach prawa i Polityce.

Polityka dywidendowa zaktada mozliwos¢ realizowania wyptat dywidendy z nadwyzki kapitatu

powyzej minimalnych wspoétczynnikow adekwatnosci kapitatowej oraz powyzej okreslonego przez

KNF dla celéw wyptaty dywidendy przez Bank:

a. minimalnego poziomu wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier 1 (CET1) na poziomie 4,5%
+wymog potgczonego bufora,

b. minimalnego poziomu wspétczynnika kapitatu Tier 1 (T1) na poziomie 6,0% + wymog
potgczonego buforall,

c. minimalnego tgcznego wspotczynnika kapitatowego (TCR) na poziomie 8,0% + wymog
potgczonego buforafll,
gdzie przypis ™! oznacza wymog potgczonego bufora obowigzujgcy w roku, w ktorym
wyptacana jest dywidenda.

Decydujgc o proponowanej kwocie wyptaty dywidendy, Zarzad Banku bierze pod uwage wymogi

nadzorcze przekazywane w ramach oficjalnego komunikatu Komisji Nadzoru Finansowego

dotyczgcego polityki dywidendowej bankdw, jak réwniez nastepujgce przestanki:

a. aktualng sytuacje ekonomiczno-finansowqg Banku i Grupy Kapitatowej Banku, w tym
ograniczenia w sytuacji generowania strat finansowych lub niskiej rentownosci (niski zwrot
z aktywow / kapitatu),

b. zatozenia strategii zarzgdzania i strategii zarzgdzania ryzykiem Banku oraz Grupy Kapitatowej
Banku,

c. ograniczenia wynikajgce z art. 56 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nadzorze
makroostroznosciowym nad systemem finansowym i zarzgdzaniu kryzysowym w systemie
finansowym,

d. konieczno$¢ pomniejszania zyskow biezgcego okresu lub niezatwierdzonych zyskéw rocznych
zaliczanych do funduszy witasnych o mozliwe do przewidzenia dywidendy, zgodnie
z artykutem 26 Rozporzgdzenia UE nr 575/2013,

e. otoczenie makroekonomiczne.

Podstawa prawna: art. 17 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014

z dnia 16 kwietnia 2014 roku (Rozporzgdzenie MAR).



