Rada Nadzorcza / Supervisory Board

Zatgcznik do Uchwaty Rady Nadzorczej
z dnia 11 marca 2022 roku

Ocena dotyczaca stosowania przez Bank zasad tadu korporacujnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnuych dotuczacuch ich stosowania okreslonych w Requlaminie Gietdy i przepisach

dotyczgceych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych

Ocena dotyczgca stosowania przez Bank zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania przez Bank
obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych ich stosowania jest dokonywana na podstawie Zasady 2.11.4.
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021 (dalej ,DPSN 2021"), ktére zostaty wprowadzone uchwatq
Rady Nadzorczej Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 roku i weszty w zycie z dniem 1 lipca 2021 roku.
Do 30.06. obowigzywaty natomiast ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016" (,DPSN 2016")
wprowadzone Uchwatqg Nr 26/413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
z 13 pazdziernika 2015 roku.

DPSN 2016 zostaty przyjete do stosowania przez Zarzqd ING Banku Slgskiego S.A. w dniu 17 listopada 2015
roku oraz przez Rade Nadzorczqg w dniu 27 listopada 2015 roku w zakresie okreslonym w opublikowanym przez
Bank w dniu 5 stycznia 2016 roku raporcie biezgcym nr 1/2016 (EBI), przy czym od wrzes$nia 2016 roku Bank
stosowat rowniez w petnym zakresie zasade 1.2.1.15.

DPSN 2021 zostaty przyjete do stosowania przez Zarzqd ING Banku Slgskiego S.A. w dniu 20 lipca 2021 roku
oraz przez Rade Nadzorczg w dniu 22 lipca 2021 roku w zakresie okreslonym w opublikowanym przez Bank
w dniu 30 lipca 2021 roku raporcie biezgcym nr 1/2021 (EBI), a takze przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Banku w dniu 29 listopada 2021 roku - w zakresie, w jakim sq one skierowane do Walnego Zgromadzenia
i akcjonariuszy. W zwigzku ze zmiang kompozycji Rady Nadzorczej i jej Komitetéw od 29 listopada 2021 roku
Bank stosuje réwniez w petnym zakresie zasade 2.9.

W lutym 2022 roku Bank przeprowadzit przeglgd stosowania w 2021 roku zasad tadu korporacyjnego
wynikajgcych z DPSN 2016 i DPSN 2021 w wyniku ktérego potwierdzono ich stosowanie
w powyzej okreslonym zakresie.

W odniesieniu do zasad tadu korporacyjnego wynikajgcych z DPSN 2016 i DPSN 2021 Bank, niezaleznie od
raportu biezqcego z dnia 30 lipca 2021 roku, ztozonego zgodnie z zasadg comply or explain, w wymaganych
prawem formie i terminie, sktada réwniez o$wiadczenia o stosowaniu przyjetych przez siebie zasad oraz
zakresie i sposobie ich stosowania. Analogicznie jak w latach ubiegtych, stosowne os$wiadczenie jest
elementem Sprawozdania z dziatalnosci Banku w roku 2021.
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Niezaleznie od zasad wynikajgcych z DPSN 2021, Bank stosuje Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych wydane przez Komisje Nadzoru Finansowego. W tym zakresie, w dniu 30 grudnia 2014 roku
Zarzqd Banku ztozyt O$wiadczenie w sprawie stosowania w ING Banku Slgskim S.A. Zasad tadu korporacyjnego
dla instytucji nadzorowanych. O$wiadczenie to jest publikowane na stronie internetowej Banku wraz z aktualng
informacjq o zakresie stosowania Zasad. Informacja o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych jest réwniez elementem Sprawozdania z dziatalnosci Banku w roku 2021, a takze przedmiotem
odrebnej oceny Rady Nadzorczej przedstawianej Walnemu Zgromadzeniu.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze Bank kieruje sie w swojej dziatalnosci zasadami tadu korporacyjnego,
w szczegolnosci  poprzez  zapewnianie  akcjonariuszom, inwestorom, mediom oraz  wszystkim
zainteresowanym wiasciwego dostepu do informacji Banku.

Bank prowadzi otwartg komunikacje z akcjonariuszami w trakcie Walnych Zgromadzen, poprzez:

— udzielanie akcjonariuszom odpowiedzi i wyjasnienn podczas Walnego Zgromadzenia przez cztonkow
organdéw Banku,

— transmisje obrad Walnego Zgromadzenia za posrednictwem sieci internet,

— umozliwienie udziatu przedstawicieli mediéow w obradach Walnego Zgromadzenia.

Od 2020 roku Bank przeprowadza Walne Zgromadzenie przy wykorzystaniu s$rodkéw komunikagji
elektronicznej, tj.: poprzez transmisje obrad Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, dwustronng komunikacje
w czasie rzeczywistym, umozliwiajgcqg akcjonariuszom wypowiadanie sie w toku Walnego Zgromadzenia,
a takze wykonywanie prawa gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Ponadto, Bank publikuje informacje wynikajgce z przyjetych przez Bank zasad tadu korporacyjnego na stronie
internetowej www.ing.pl.

W komunikagji z interesariuszami Bank wykorzystuje ponadto nastepujgce kanaty:
— bezposrednie, indywidualne lub grupowe, spotkania z inwestorami i analitykami,
- konferencje inwestorskie,

- informacje prasowe,

- konferencje prasowe,

- informacje w mediach,

- konferencje i seminaria tematyczne,

- webinary.

Pomimo trwajgcej od 2020 roku pandemii Bank bez przeszkéd realizuje otwartg komunikacje z rynkiem. Wysoki
poziom digitalizacji Banku pozwolit mu na bezproblemowq i bezpieczng komunikacje z interesariuszami.
W 2021 roku, ING Bank Slgski S.A. komunikowat sie z wykorzystaniem narzedzi zdalnych, zapewniajqc
interesariuszom mozliwos¢ uczestnictwa we wszystkich kluczowych wydarzeniach.

Rada Nadzorcza, w ramach dokonanej oceny, stwierdza, ze publikowane przez Bank dokumenty i informacje
dotyczqgce stosowania zasad tadu korporacyjnego, ktére m. in. sg zamieszczane na wyodrebnionej sekgji
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strony internetowej sq prawidtowe, zgodne ze stanem faktycznym oraz spéjne ze sobg. Ponadto Rada
Nadzorcza ocenita publikowane przez spétke wyjasnienia dotyczgce stosowania zasad tadu korporacyjnego
i potwierdzita, ze komentarze dotyczqce zakresu stosowania tych zasad sq wyczerpujgce i zawierajq
w wystarczajgcym stopniu merytoryczne informacje dotyczqgce stosowania zasad tadu korporacyjnego.

W zwigzku z tym Rada Nadzorcza ocenia, ze Bank stosuje zasady tadu korporacyjnego oraz w sposéb
prawidtowy wypetnia obowigzki informacyjne w odniesieniu do ich stosowania okreslone
w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentdéw papieréw wartosciowych.




